EDITAL DE CONVOCAGAO
COMISSAO ELEITORAL

ELEICAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO E DO CONSELHO FISCAL

Os Membros da Comisséo Eleitoral da COOPERATIVA MISTA SAO LUIZ LTDA. - COOPERMIL

(“Cooperativa™), instituida conforme o Artigo 39°, Pardgrafo 6° do Estatuto Social e no uso das

atribuicoes que Ihe confere o referido Estatuto Social e atendendo a determinacao proferida nos autos

da Ac¢do Declaratdria n° 028/1.17.0000389-1, em tramite perante a 1* Vara Civel da Comarca de
Santa Rosa (RS), CONVOCAM os Senhores associados para a ELEICAO DO CONSELHO DE
ADMINISTRAC;AO E DO CONSELHO FISCAL em Assembleia Geral Ordinaria, oportunamente

convocada pelo 6rgdo competente, a realizar-se em 16 de marco de 2017, nos termos do Artigo 39°,

Paragrafo 8°, do Estatuto Social, tendo como local o Centro Comunitario de Guia Lopes, sito a BR 472,

Km 167, na cidade de Santa Rosa (RS), em obediéncia as seguintes regras:

1. O prazo para inscricdo de chapas para a eleicdo do Conselho de Administracdo e do Conselho

2.

Fiscal, conforme determinacdo do Artigo 39°, Paragrafo 3°, do Estatuto Social, encontra-se aberto
a partir da presente data e encerra-se as 18:30 horas do dia 6 de marco de 2017;

Em cumprimento a decisdo de fls. 181/188 proferida no ambito da Acdo Declaratoria n°
028/1.17.0000389-1, em tramite perante a 12 Vara Civel da Comarca de Santa Rosa (RS), a

Cooperativa divulgara, mediante publicacdo em seu site (www.coopermil.com.br) e afixa¢do nos

murais de sua sede e em cada unidade, no dia 03 de marco, até as 18:30hs, relacdo cerrada de
associados aptos a votar e serem votados.

2.1 Para 0 associado ter o direto a votar, devera estar em dia com suas obrigagdes, conforme art.

5° 1 e Il, do Estatuto Social, esclarecendo-se que: (2.1.1) deverad estar em dia com suas
obrigagoes financeiras no dia em que sera divulgada a listagem que refere o item “2” supra;
(2.1.2) ndo sera exigido entrega de produtos que a cooperativa ndo tenha operado ou recebido
em suas unidades, sendo necessério, unicamente, que o associado tenha operado com a
cooperativa com a entrega de producdo em um dos dois Ultimos anos a contar da data de
publicacdo deste edital, de acordo com o disposto no art. 10, V, do Estatuto Social; (2.1.3)
por incapacidade operacional e necessidade de apresentacdo de listagem previa — conforme
item “2” supra, ndo sera exigido o cumprimento de comprovacdo de compra de insumos
necessarios para o desenvolvimento de sua atividade produtiva; (2.1.4) ndo possuir relacdo
empregaticia com a cooperativa; (2.1.5) ter integralizado ou estar em dia com o parcelamento

de sua subscricdo de cota capital.

2.2 Para o associado ter o direto a ser votado, devera estar em dia com suas obrigacdes sociais e,

conforme art. 5°, 1| e Il, e art. 29 do Estatuto Social da Cooperativa, fica esclarecido que:
(2.2.1) devera estar em dia com suas obrigacdes financeiras no dia em que sera divulgada a

listagem que refere o item ‘“2” supra; (2.2.2) por se aplicar aos candidatos o disposto no art.
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3.

4.

5.

29, |, b, do mesmo Estatuto e, tendo em vista a deciséo de fls. 181/188 proferida no ambito da
Acéo Declaratoria n° 028/1.17.0000389-1, em tramite perante a 12 Vara Civel da Comarca de
Santa Rosa (RS) que determina que a cooperativa divulgue “lista atualizada, clara e objetiva,
e encerrada até a data, de quem dentre os socios da Cooperativa pode votar e ser votado” -
listagem referida no item “2” supra, fica esclarecido que ndo sera exigida comprovagdo de
entrega total dos produtos produzidos pelo associado nos ultimos quatro anos, bastando que o
associado tenha operado com a cooperativa com a entrega de producdo nos ultimos dois anos
(em ambos os anos) a contar da data de publicacdo deste edital, de acordo com o disposto no
art. 10, V, do Estatuto Social; (2.2.3) por incapacidade operacional e necessidade de
apresentacdo de listagem previa — conforme item “2” supra, ndo serd exigido o cumprimento
de comprovacdo de compra de insumos necessarios para o desenvolvimento de sua atividade
produtiva; (2.2.4) ndo possuir relacdo empregaticia com a cooperativa; (2.2.5) ter
integralizado ou estar em dia com o parcelamento de sua subscricdo de cota capital; (2.2.6)
ndo poderdo ser votados, além das pessoas impedidas por Lei, os condenados a pena que
vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de
prevaricagdo, suborno, concussao, peculato ou contra a economia popular, a fé publica ou a
propriedade; (2.2.7) ndo podem compor um mesmo Conselho de Administracdo os parentes
entre si até 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral bem como ndo podem compor um
mesmo Conselho Fiscal os parentes dos diretores até segundo grau em linha reta ou colateral,
bem como, os parentes entre si até esse grau; (2.2.8) ndo poderdo ser votados para membros
do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal aqueles que, no exercicio anterior a
eleigdo da Cooperativa, tenham sido candidatos em elei¢bes municipais, estaduais ou federais
ou que exer¢am ou tenham exercido qualquer cargo politico-partidario.

Conforme dispde o Artigo 39°, Paragrafos 1° e 4°, do Estatuto Social, a composicao das Chapas

para Eleicdo do Conselho de Administracdo devera observar as disposi¢Bes do item 2.2 supra,

além dos Artigos 5°, 28° e 29° do Estatuto Social e considerar, na presente data, a existéncia das

seguintes unidades: Linha Acre (Candido God6i), Cinquentenario (Tuparendi), Esquina

Candeia (Santa Rosa), Girua, Mato Grande (Girua), Novo Machado, Santa LlUcia

(Tuparendi), Santa Rosa, Santo Cristo, Timbalva (Candido Goddi), Tuparendi, Consolata

(Trés de Maio), Santo Ant6nio (Girua) e Doutor Mauricio Cardoso;

Por sua vez, conforme consta no Artigo 39°, Paragrafos 1° e 5°, do Estatuto Social, a composicéo

das Chapas para Eleicdo do Conselho Fiscal devera observar as disposi¢es do item 2.2 supra e

dos Artigos 5°, 29° e 35° do Estatuto Social.

A inscri¢do das chapas devera ocorrer mediante o protocolo fisico na secretaria geral da sede da

Cooperativa da seguinte documentacdo para fins de comprovagdo dos requisitos exigidos pela

legislacdo e pelos Artigos 28°, 29° e 35° do Estatuto Social:

a. Indicacdo do 6rgado ao qual se destina a candidatura (Conselho de Administracdo ou Conselho
Fiscal);

b. Nome, Cargo, CPF e Assinatura dos Candidatos;

c. Copia do comprovante de endereco;

d. Copia do documento de identidade e CPF de cada um dos candidatos;



10.
11.

e. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou declaracéo de que ndo possuli
tal documento, sob pena de préatica do crime de falsidade ideoldgica (Artigo 299 do Cédigo
Penal) e de sua responsabilizagdo civil e demais consequéncias no bojo da Cooperativa;

f. Declaracdo, sob pena de préatica do crime de falsidade ideoldgica (Artigo 299 do Cddigo
Penal) e de sua responsabilizacédo civil e demais consequéncias no bojo da Cooperativa, de
que ndo estd impedido por lei nem é condenado a pena que vede, ainda que temporariamente,
0 acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacdo, suborno, concusséo,
peculato ou contra a econdmica popular, a fé publica ou a propriedade, bem como que
preenchem todos os demais requisitos exigidos por lei ou pelo Estatuto Social para serem
elegiveis;

A nominata das chapas inscritas sera divulgada através de publicacdo no site da Cooperativa

(www.coopermil.com.br) e afixada em mural na sua sede até as 19:30 horas do dia 06 de marco

de 2017;

A Comissdo Eleitoral possui a prerrogativa para analisar o preenchimento dos requisitos legais e

estatutarios das chapas e dos candidatos, ficando facultado a impugnar candidatos e/ou chapas
gue ndo preencherem as formalidades legais e/ou estatutarias estabelecidas neste edital, com
prerrogativas de solicitagdo de documentacdo complementar para comprovagdo do declarado;

A Comisséo Eleitoral divulgara até as 18 horas do dia 08 de marco de 2017, através publicacéo

no site da Cooperativa (www.coopermil.com.br) e afixagdo em mural na sua sede, a homologagéo

e/ou impugnacédo das inscri¢des e o resultado da andlise do preenchimento dos requisitos legais
ou estatutarios dos candidatos e/ou chapas;

O prazo de recomposi¢do de chapa ndo homologada encerra-se as 18 horas do dia 10 de marco de
2017. A nominata da chapa recomposta sera divulgada através de publicacdo no site da

Cooperativa (www.coopermil.com.br) e afixada em mural na sua sede até as 19 horas do dia 10

de mar¢o de 2017, tendo a Comissdo Eleitoral a prerrogativa para analisar o preenchimento dos
requisitos legais ou estatutarios dos candidatos e/ou chapas, divulgando, até as 18 horas do dia 13

de marco de 2017, através publicacdo no site da Cooperativa (www.coopermil.com.br) e afixacdo

em mural na sua sede, a homologacéo das inscricbes recompostas e o resultado da anélise do
preenchimento dos requisitos legais ou estatutarios dos candidatos e/ou chapas;

Somente serd admitida uma Gnica recomposi¢édo de chapa;

A eleicdo dar-se-4 na Assembleia Geral Ordinéria a realizar-se no dia 16 de marco de 2017 de

acordo com o Artigo 39°, Paragrafo 8°, do Estatuto Social.

Santa Rosa - RS, 25 de fevereiro de 2017.

Jerson José Bonfanti Paulo Roberto Lehr Luis Paulo Backes

Membro da Comissao Membro da Comissao Membro da Comisséo

Eleitoral Eleitoral Eleitoral
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